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ACTA N° 005 

ACOMPAÑAMIENTO Y SEGUIMIENTO CONVENIOS: ANDAP 11639-2021 Y ANDAP 11924-2021 
 
FECHA:  Bogotá, 11 febrero de 2022 
 
HORA:   9:00 a.m. -11:34 a.m. 
 
LUGAR:  Av. Caracas 76 - 33. Piso 6 Sede administrativa ANDAP 
 
TEMA:  Acompañamiento y seguimiento CONVENIOS: ANDAP 11639-2021 y ANDAP 11924-2021 

para procesos   HOJAS DE VIDA (TH), GESTION DOCUMENTAL (HISTORIAS 
SOCIALES), SEGURIDAD DE LA INFORMACION, y PIGA 

 
ASISTENTES: Jorge Diego Murcia Obando Gerente ANDA, Sandra Pérez Profesional Administrativa y 

Talento Humano – Rescate Social y Omar Párraga Sarmiento Profesional Administrativa y Talento Humano 

– Rescate Social 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Apertura evento siendo las 9::00 a.m. en Av. Caracas 76 - 33. Piso 6 Sede administrativa ANDAP  
2. Acompañamiento y seguimiento CONVENIOS: ANDAP 11639-2021 y ANDAP 11924-2021, 

procesos HOJAS DE VIDA (TH), GESTION DOCUMENTAL (HISTORIAS SOCIALES),, 

SEGURIDAD DE LA INFORMACION, y PIGA  

3. Cierre siendo las 11:34 a-m. 

 

DESARROLLO: 

1. Apertura evento siendo las 9::00 a.m. en Av. Caracas 76 - 33. Piso 6 Sede administrativa ANDAP 
se encuentran Diego Murcia Gerente ANDAP y Omar Párraga Sarmiento por parte de la SDIS, una 
vez se efectúa el saludo, se socializa la razón de la visita de acompañamiento, seguimiento y 
verificación del acciones COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y TALENTO HUMANO ( de los 
CONVENIOS: ANDAP 11639-2021 y ANDAP 11924-2021, procesos   HOJAS DE VIDA (TH), 
GESTION DOCUMENTAL (HISTORIAS SOCIALES),, SEGURIDAD DE LA INFORMACION y 
PIGA. 

2. Acompañamiento y seguimiento CONVENIOS: ANDAP 11639-2021 y ANDAP 11924-2021, 

procesos HOJAS DE VIDA (TH), GESTION DOCUMENTAL (HISTORIAS SOCIALES), 

SEGURIDAD DE LA INFORMACION, y PIGA: 

 

a) Se inicia solicitud de información referente a la Fundación ANDAP, para completar DRIVE 

RESCATE SOCIAL, donde reposa toda la información precontractual, contractual y ejecución 

de los CONVENIOS: ANDAP 11639-2021 y ANDAP 11924-2021: 
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ANDAP 11639-2021: 

• Acta inicio 

• Copia pólizas 

ANDAP 11924-2021: 

• CRP 

• Acta inicio 

• Copia pólizas 

Toda la información es entregada por el Gerente ANDAP, Diego Murcia   de forma satisfactoria y se dejara 

en los repositorios adecuados de DRIVE RESCATE SOCIAL. 

Nota: durante este proceso llega la compañera Sandra Pérez ya que estaba ejerciendo una actividad previa 

a este acompañamiento. 

b) HOJAS DE VIDA (TH): en cuanto a este proceso se valida que existe un sitio en el 5 piso de 

la entidad ANDAP, donde reposan las hojas de vida que están archivando según la 

capacitación dada al referente, por otra parte, se valida bases de datos referentes a cohorte 

30 enero de 2022 y 9 febrero de 2022.de los dos convenios interadministrativos 

correspondientes a Jardín Paraíso y Altos de Zuque.  

c) HISTORIAS SOCIALES: En este aspecto el gerente Diego Murcia explica que existe ya 

establecido un sitio y se esta archivando las historias sociales de los participantes de acuerdo 

a la socialización de Gestión Documental y expresa obtener acompañamiento del tema en caso 

de necesitar refuerzo sobre el aspecto. 

JARDÍN PARAÍSO  JARDÍN ALTOS DEL ZUQUE 
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En referencia a Gestión Documental se efectúa la acotación que las mismas deben ir en las carpetas 

descritas por la SDIS y Cajas destinadas con logos y acreditación por la SDIS. 

 

d) SEGURIDAD DE A INFORMACIÓN: se explica al gerente Fundación ANDAP Diego Murcia,  

este proceso tiene que ver con el conjunto de medidas preventivas y reactivas de 

las organizaciones y sistemas de Información tecnológicos que permiten resguardar y 

proteger la información buscando mantener la confidencialidad, la disponibilidad e 

integridad, para ello se solicita copia de documento firmado por los firmantes directos del 

convenio interadministrativo y dice no tener conocimiento del mismo, pero que ANDAP en 

cumplimiento de esta norma dentro del contrato firmado con su talento humano pone en 

conocimiento y firmar contractualmente en su “CLAUSULA SEXTA: OLBIGACION ES DEL 

CONTRATISTA, LITERAL 11. Guardar reserva de la información asociada al objeto 

contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos 

magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedidos acceso, mediante códigos, 

claves o contraseñas, respondiendo penal, y civil, por su alteración, perdida consulta, 

acceso o uso no autorizado o fraudulento durante el plazo de ejecución del contrato y 

dos (2) años mas conforme a las disposiciones obtenidas en la ley 1266 de 2008, la ley 

1581 de 2012, ley 1273 de 2009 y las demás que les complemente, sustituyan o 

modifiquen.” 

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

20
21

4-
19

31
27

-9
94

fc
0-

65
10

61
60

20
22

-0
2-

15
T

16
:5

2:
39

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

3 
de

 6

https://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Sistemas_tecnol%C3%B3gicos


 
FOR-GD-002 

Página 4 de 4 

 
 

Para tal efecto se toma una hoja de vida el talento humano al azar y se verifica lo expresado por el gerente 

se anexa copia del contrato y se indica la positividad de la aseveración y deja evidencia contrato de 2022-

064 de EDITH ZAMORA CARRANZA IDENTIFICADA CON CEDUA DE CIUDADANIA 52.167637. 

e) PIGA: Es un proceso nuevo y se esta implementado de forma correcta y para ello por jardín se 

dejo un encargado de este tema. 

 

3. Agotada la agenda a desarrollar se da Cierre, siendo las 11:34 a-m. 

 

Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

Envió de la información requerida y desarrollada a 

correo oparraga@sdis.gov.co y omaraps@gmail.com 

Diego Murcia De forma seguida y evento 

cumplido  

Diego Murcia expresa el apoyo para conocer las 

obligaciones de los perfiles NUTRICION, Psicología, 

Educación especial, trabajo social y Edu-físico, que ha 

solicitado a equipo Rescate Social sin tener respuesta  

Omar Párraga S. 4martes 15 febrero 2022 

 

CONVOCATORIA. Se deja abierta nueva acompañamiento y seguimiento 

En constancia de lo anterior firman: vía AZDigital  

 

Elaboró: Omar Párraga S. 
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

Acta ACOMPAÑAMIENTO SEGUIMIENTO ANDAP 11022022

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20220214-193127-994fc0-65106160

Finalizado

2022-02-14 19:31:27

2022-02-15 16:52:37

Firma: FIRMANTES

OMAR ALBERTO PARRAGA SARMIENTO
79207745
omaraps@gmail.com
Profesional Apoyo Administrativo y TH
SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACIÒN SOCIAL

Firma: FIRMANTES

Sandra Patricia Pérez Palacio
52079788
salijavi2008@hotmail.com
Profesional de Apoyo en Talento Humano
Infancia

Firma: FIRMANTES

MARTHA SOFIA BUSTOS RAMIREZ
1032407434
sofiabramirez77@gmail.com
PROFESIONAL TALENTO HUMANO 
INTEGRACION SOCIAL

Firma: FIRMANTES

JORGE DIEGO MURCIA OBANDO
79595898
jardines@andap.edu.co
COORDINADOR GENERAL
FUNDACION ANDAP
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

Acta ACOMPAÑAMIENTO SEGUIMIENTO ANDAP 11022022

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20220214-193127-994fc0-65106160

Finalizado

2022-02-14 19:31:27

2022-02-15 16:52:37

Firma

JORGE DIEGO MURCIA OBANDO
jardines@andap.edu.co

COORDINADOR GENERAL

FUNDACION ANDAP

Aprobado

Env.: 2022-02-14 19:31:28

Lec.: 2022-02-14 20:30:51

Res.: 2022-02-14 20:32:57

IP Res.: 190.27.75.36

Firma

MARTHA SOFIA BUSTOS RAMIREZ
sofiabramirez77@gmail.com

PROFESIONAL TALENTO HUMANO 

INTEGRACION SOCIAL

Aprobado

Env.: 2022-02-14 20:32:57

Lec.: 2022-02-15 05:31:48

Res.: 2022-02-15 05:32:01

IP Res.: 186.29.18.251

Firma

Sandra Patricia Pérez Palacio
salijavi2008@hotmail.com

Profesional de Apoyo en Talento Humano

Infancia

Aprobado

Env.: 2022-02-15 05:32:01

Lec.: 2022-02-15 05:43:25

Res.: 2022-02-15 05:43:35

IP Res.: 191.156.50.19

Firma

OMAR ALBERTO PARRAGA SARMIENTO
omaraps@gmail.com

Profesional Apoyo Administrativo y TH

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACIÒN SOCIAL

Aprobado

Env.: 2022-02-15 05:43:35

Lec.: 2022-02-15 16:52:25

Res.: 2022-02-15 16:52:37

IP Res.: 181.118.156.4
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